DOM ZDRAVLJA KARLOVAC

PRAVILNIK
O unutarnjem ustroju i sistematizaciji radnih m jesta
Doma zdravlja Karlovace

Karlovac, studeni 2016,




Na temelju &lanka 26. i 27. Zakona o radu (NN br. 93/14) i &lanka 22. i 38. Statuta
Doma zdravlja zdravlja Karlovac, Upravno vijeée Doma zdravlja Karlovac, nakon
izvrienog savjetovanja sa Radni¢kim vijeéem Doma zdravlja Karlovac, na 35, sjednici
odrZanoj dana 15. studeni 2016, donijelo je

PRAVILNIK
O UNUTARNJEM USTROJU 1 SISTEMATIZACIJI RADNIH MJESTA
DOMA ZDRAVLJA KARLOVAC

1 OPCE ODREDRBE

(1) Ovim Pravilnikom ureduje se unutarnjj ustroj Doma zdravlja Karlovac (nastavno: Dom
zdravlja), poslovi odnosno radna mjesta i njihova sistematizacija, posebni uvjeti koje radnik
treba ispunjavati za zasnivanje radnog odnosa, broj izvrsitelja na pojedinim poslovima
odnosno radnim mjestima i druga pitanja u svezi s tom materijom.

Clanak 2

(1} lzrazi koji se za ﬁzl_'ékc_osobe_u_avom—llrav'rlniku koriste u mugkom, odnosno u
zenskom rodu, su neutralnj j odnose se na osobe muskog i Zenskog spola.

I UNUTARNJI USTROJ DOMA ZDRAVLJA

Clanak 3.
(1) Unutarnji Doma zdravlja i poslovi koji se obavljaju u Domu zdravija ureduju se ovim
Pravilnikom sukladno odredbama Statuta Doma zdravlja i u okviry djelatnosti upisane u
sudski registar.

(2} Naziv djelatnosti, sluzbi, odjela odnosno odsjeka te uvjeti koje radnik treba ispunjavati

za zasnivanje radnog odnosa, broj izvrsitelja na pojedinim poslovima odnosno radnim
mjestima, utvrdeni sy u Privitku br. 1. i 2. koji su sastavni dio ovog Pravilnika.



Clanak 4.
(1) UDomu zdravlja utvrduju se slijedece organizacijske jedinice:

l. Uprava
2. Odsjek sanitetskog prijevoza

3. Ostale zdravstvene djelatnosti

3.1. Djelatnost palijativne skrbi bolesnika,

3.2. Djelatnost opce/obiteljske medicine,

3.3. Odsjek patronazne zdravstvene zastite,

3.4. Djelatnost zdravstvene zastite predskolske djece,

3.5. Djelatnost dentaine medicine,

3.6. Djelatnost specijalisticko konzilijarne zdravstvene zatite — radiologka dijagnostika-
snimanje zubi,

3.7. Djelatnost specijalisticko konzi lijame zdravstvene zastite — ortodoncija

4. Sluzba zajednickih poslova

4.1. Odjel za ekonomske posiove
4.1.1. Odsjek za radunovodstvo

4.2. Odjel za pravno kadrovske i opée poslove
4.2.1. Odsjek odrZavanja

Clanak 5.
(1) Radna mjesta utvrdena ovim Pravilnikom osnov su za utvrdivanje uglavaka pojedinog
ugovora o radu glede naziva, naravi ij vrste rada na koju se radnik Zapodljava, te za
prosudbu radnikove obveze u obay| janju posla i naputka poslodavea u svezi s tim poslom.

III POSLOVI ODNOSNQ RADNA MJESTA 1 UVJETI
ZA NJIHOVO OBAVLJANJE

Clanak 6.
(1) Skup istih ili sliénih poslova na kojima radi jedan ili vige izvriitelja oznatava se radnim
mjestom.

(2) Radno mjesto ima $V0j naziv,
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Clanak 7.
(I) Poslove radnog mjesta mogu obavljati radnici koji ispunjavaju uvjete radnog mjesta
sukladno odredbama ovog Pravilnika,

(2) Ako je za obavljanje poslova istog radnog mjesta predvideno vige izvrditelja, ti

izvrsitelji obavljaju poslove PO rasporedu i na nagin kako to odregj voditelj organizacijske
Jedinice odnosno druga ovlastena osoba.

Clanak 8.
(1) Pored op¢ih uvjeta ytvrdenih Zakonom, za obavljanje posiova utvrduju se posebni
uvjeti kojima djelatnik mora udovoljavati za njihovo obavljanje.
(2) Ovisno o vrsti poslova odnosno radnom mjestu, kao posebni uvjeti utvrduju se:
- strucna sprema,

- potrebno radnfmkumm@dmwrijeme provedeno na radu,

- posebna znanja i ispiti potrebni za uspjesno obavljanje poslova,
- potrebne zdravstvene sposobnosti,

- odredene psihofizitke sposobnosti,

- godine Zivota i drugi uvjeti navedeni u ovom Pravilniky,

strucne spreme odredene struke ili smjera i poloZen struéni ispit, onda se pod time
podrazumijeva struénj ispit polozen poslije provedenog pripravnickog staza, sukladno
zakonu.



Clanak 12.
(I) Radnici su duzni, po potrebi, obavljati rad u dezurstyy i pripravnosti i rad po pozivu te
su duzni raditi, po potrebi, u smjenskom rady.

Clanak 13.
(1) Za radnike - invalide rada i radnike kod kojih postoji neposredna opasnost od nastanka
invalidnosti, utvrdena odlukom nadleznog tijela, utvrdit e se posebna radna mjesta,

Clanak 14,
(1) Zdravstveni radnic; duzni su se u svome radu pridrzavati kodeksa medicinske etike
zdravstvenih radnika i humano se odnositi prema pacijentima.
(2) Svi radnici Zavoda duznj su:
e Cluvati, odrzavati i racionalno Kkoristiti sredstva rada s kojima rade i za koje su
odgovorni,
* strucno se usavriavati j prenositi stru¢na znanja i iskustva na radnike s kojima radi,
¢ Cuvati poslovnu/sluzbeny tajnu i pridravati se pravila kuénog reda,
* ukoliko radno mjesto zahtijeva uporabu racunala, svaki radnik je obvezan poznavati
osnovni i Korisni¢kj program,




Clanak 15.
(1) Za obavijanje grupe poslova i radnih zadataka ne moze se trajno rasporediti vise
izvriitelja nego $to je predvideno Planom kadrova za tekuéu godinu,

privremenog rasporeda.

Clanak 16,
(1) Pomocénici ravnatelja imenuju se na nagin propisan Statutom.
(2) Zaradna mjesta voditelja sluzbi, odjela i odsjeka zakljuduje se ugovor o radu.

IV PRIJELAZNE I ZAKLJUCNE ODREDBE

Clanak 18.
(1) Sastavni dio ovom Pravilniku &ini:

1. Privitak br. 1. - Tabelarni prikaz radnih mjesta, koji sadr#i nazjv radnog mjesta,
oznaku radnog mjesta prema Uredb; o nazivima radnih mjesta i koeficijentima
sloZenosti poslova u javnim sluZbama (» Narodne novine« br. 25/13, 72/13, 151/ 13,
9/14, 40/14, 51/14, 77/14, 83/14, 87/14, 120/14, 147/14, 15114, 11/15, 32/15,
38/15, 60715, 83/15, 112/15 i 122/15), broj izvrsitelja na pojedinom radnom mjestu,
te oznaku rednog broja pod kojim je naveden opis poslova toga radnog mjesta.

2. Privitak br. 2. - Opis poslova pojedinih radnih mjesta, koji sadr¥i naziv radnog
mjesta, uvjete za obavljanje radnog mjesta, opis i popis posiova svakog pojedinog
radnog mjesta.



ustroju i sistematizaciji radnih mjesta broj: 01-184/1 od [5.veljate 2008. i sve njegove
izmjene i dopune.

Clanak 20,
(1) Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objave.
(I) Pravilnik se objavljuje na nagin propisan pravilnikom ministra nadleznog za rad.

Broj: {7 ~ fL(W/{é’

Karlovac, 15. studeni 2016.

PREDSJEDNIK
UPRAVNOG VIJECA

™ PrinL. mr. sc. H?ie/j/anovié, dr. med. spec.

Potvrduje se da je ovaj Pravilnik objavljen na oglasnoj plo¢i Doma zdravlja Karlovac dana
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